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Ministero                

Pubblica Istruzione 
Dipartimento per la 

Programmazione 
Direzione Generale per gli 

Affari Internazionali  Ufficio V 

 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DIREZIONE 

DIDATTICA STATALE  3° CIRCOLO 

2°  CENTRO  TERRITORIALE  

EDUCAZIONE PERMANENTE 
Via F. ZODA, 6 – Tel. 0963 42121 – Fax 0963 471989 

Codice fiscale 96013690795 

V I B O   V A L E N T I A  
Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 

 

 

 

Unione Europea 
Fondo Sociale Europeo 

P.O.N. 
“Competenze per lo sviluppo” 

Prot. n° 461/B28 del 10/02/2010  

PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO 
Attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 

“Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 Avv. prot. n. AOODGAI/ 2096 del 03/ 04/2009 

Obiettivo convergenza autorizz. Prot. n° AOODGAI -667 del 25/ 01/2010 

BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE  

 

Questa Istituzione Scolastica ha avuto autorizzato il predetto Piano Integrato degli Interventi dell’ 

Azione G1 Macro Aree “Competenze trasversali” e “Competenze di base”, da attuare entro il mese 

di giugno 2010.  

Per la realizzazione dei sotto indicati percorsi formativi è previsto il reclutamento di docenti esperti 

esterni e di docenti tutors interni, come di seguito esplicitato: 

Codice Titolo Modulo Percorso destinatari 

N° ore 

Docente 

esperto 

N ore 

Tutor 

interno 

Titoli richiesti ai docenti 
esperti 

LO SVILUPPO PSICO-FISICO DEL  B. 1 (9) 1 (4) 

 

LINGUAGGIO E  RELAZ.  FAMILIARI  

 

1 (6) 1 (3) PSICOLOGIA 

SALUTE, GIOCO E AMBIENTE EDUC. 

alunni 
ADUL

TI 
C.T.P. 

1 (6) 1 (3) 

Laurea in psicologia  
o in 

Discipline medico- 
psicologiche 

I  GIOCHI E  LO  SVILUPPO  DELLA 

INTELLIGENZA NELLA 1^ INFANZIA  
1 (9) 1 (4) 

Obiettivi di APPRENDIMENTO  e 
simulazione percorsi per competenze 

1 (6) 1 (3) PEDAGOGIA 

Ruolo  della  COMUNICAZIONE  LING. ca 

alunni 
ADUL

TI 
C.T.P. 

1 (6) 1 (3) 

 
Laurea in pedagogia 

PRINCIPALI METODI EDUC.VI 1^INF. 1 (6) 1 (4) 

SIMULAZIONI DIDATTICHE CON 

GIOCHI E METODI PSICOMOTORI 
1 (6) 1 (3) 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-1

0
1
0

 

B
a

b
y
 S

it
te

r 

METODOLOGIA 
DIDATTICA 

Comunicazioni TECNOLOGICHE/ 

DIDATTICHE e attraverso l’utilizzo 

della metodologia  multimediale 

alunni 
ADUL

TI 
C.T.P. 

1 (6) 1 (3) 

 
Laurea in 

psicopedagogia 
o Diploma in 
psicomotricità 
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Codice Titolo Modulo Percorso destinatari 

N° ore 
Docente 

esperto 

N ore 
Tutor 

interno 

Titoli richiesti ai docenti 

esperti 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-

1
0
1
0

 

  
IN

F
O

R
M

A
T

IC
A

 

1
  

LEZIONI 
D’AULA  

E COOPER 
LEARNING 

Uso del PC (alfabetizz.ne informatica) 
alunni 

ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Laurea in 
informatica o 

certificazioni di alto 
profilo professionale 

 

 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-1

0
1
0

 

 I
N

F
O

R
M

A
T

IC
A

  
  

2
 

LEZIONI 
D’AULA  

E COOPER 
LEARNING 

Uso del PC  (alfabetizz.ne informatica) 
alunni 

ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Laurea in 
informatica o 

certificazioni di alto 
profilo professionale 

* 
 

 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
- 
 1

0
1
0

 

IN
F

O
R

M
A

T
IC

A
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LEZIONI 
D’AULA  

E COOPER 
LEARNING 

Competente uso del PC per  un alto 

livello alfabetizzazione in tecnologia  

informatica 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Laurea in 
informatica o 

certificazioni di alto 
profilo professionale 

* 
 

 

Alte competenze nell’uso del PC 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-

1
0
1
0

 

  
IN

F
O

R
M

A
T

IC
A

  
 

LEZIONI 
D’AULA  

E COOPER 
LEARNING Alte competenze nell’utilizzo            

d’ Internet  e delle comunicazioni 

telematiche multimediali 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Laurea in 
informatica o 

certificazioni di alto 
profilo professionale 

* 
 

 

Alte competenze nell’uso di   Word 

processors 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-

1
0
1
0

 

  
  

A
  
 S

C
U

O
L

A
…

  

PRESSO 
IST. CO. 
Rombiolo Alte competenze nell’utilizzo   di 

Internet  e delle comunicazioni 

telematiche multimediali 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Laurea in 
informatica o 

certificazioni di alto 
profilo professionale 

* 
 

 

Regole grammaticali  di base della 

lingua tedesca 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-

1
0
1
0

 

T
E

D
E

S
C

O
 

LINGUA 
TEDESCA 

Percorso glottodidattico in madre lingua 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(60) 

 

1 
(30) 

 

 
 

Diploma studi lingua 
tedesca e di  madre 

lingua  
* 
 

 

Regole grammaticali  di base della 

lingua inglese 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
- 

1
0
1
0

 

  
 I

N
G

L
E

S
E

  
 1

 

LINGUA 
INGLESE 

Percorso glottodidattico in madre lingua 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(30) 
+ 
1 

(30) 

1 
(30) 

 

 
 

Diploma studi lingua 
inglese e di  madre 

lingua  
* 
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Codice Titolo Modulo Percorso destinatari 

N° ore 

Docente 

esperto 

N ore 
Tutori

nterno 

Titoli richiesti ai docenti 

Avanzate competenze nell’uso della 

lingua inglese 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-

1
0
1
0

 

IN
G

L
E

S
E

  
  

  
  
  

  
  
  
  

  
  
  
  

2
 LINGUA 

INGLESE 

Percorso glottodidattico in madre lingua 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

1      
(30) 
+ 
1 

(30) 

1 
(30) 

 

 
 
 
 

Diploma studi lingua 
inglese e di  madre 

lingua  
* 
 

 

Codice Titolo Modulo Percorso destinatari 

N° ore 

Docente 

esperto 

N ore 

Tutor 

interno 

Titoli richiesti ai docenti 

Avvio e gestione d’impresa turistica 

Tecniche simulate di gestione B & B 

Relazioni telematiche: sito web B&B 

Promoz. itinerari turistici nel territorio 

6 
6 
6 
3 

 
Laurea in economia e 
commercio; nonché  
buone competenze 
nell’uso di software 

Basilari conversazioni e frasi in inglese 15 

 
Diploma studi lingua 
inglese madre lingua  

 

Basilari conversazioni e frasi in tedesco 15 

 
Diploma studi lingua 
tedesca madre lingua  

 

G
-1

-F
S
E
-2

0
0
9
-1

0
1
0

 

B
 &

 B
 

OPERARE 
TURISMO 

Norme d’igiene dell’alimentazione         

e di igiene degli ambienti dei B&B 

Competenze relazionali e comunicative 

alunni 
ADULTI 
C.T.P. 

9 

1 
(30) 

 

Laurea con esami in 
discipline   igieniche 
e/o sanitarie; oppure 
Diploma  specializ.ne 
in discipline attinenti 

 

Azione B6  “Migliorare  le  competenze  del  personale  della  scuola e  dei  docenti  

                    Interventi di formazione dei docenti  per l’insegnamento rivolto agli adulti”          

Codice Titolo Modulo Percorso destinatari 

N° ore 

Docente 

esperto 

N ore 

Tutor 
 interno 

Titoli richiesti ai 

docenti 

 

Comunicazioni  multimediali e 

fenomenologia dell’aggressività  
 

 

B
-6

-F
S
E
-2

0
0
9
- 
  
  
  

8
4

 

F
o
rm

@
z
io

n
e 

P
r
o
f
e
s
s
io
n
a
li
t
à
 

d
o
c
e
n
za

 n
e
i 
C
T
IP

 

COMUNICAZIONE  e  

RELAZIONALITA’ 

Docenti 
C.T.P. 
e figure 

specialist 

 
1 (25) 

 
 
+ 
 

1 (25) 
 

 
1 (25) 

 
 
+ 
 

1 (25) 
 

 
 
 

Laurea in 
psicologia o in 

Discipline medico- 
psicologiche 

 
 

( * ) Tutti i Titoli richiesti devono contenere la documentazione di esami nelle discipline attinenti al percorso;  
       Hanno preferenza assoluta i docenti che abbiano maturato pregresse esperienze con alunni CTP. 
 

Ai fini della realizzazione del Piano integrato sono previste, inoltre, le seguenti figure: 

un referente valutazione          
 tra i 

DOCENTI INTERNI 

per  i  

percorsi 

formativi 

N°  9 Percorsi alunni  adulti del CTP aggregato al 3° Circolo di VV 

 

N°  1  Percorso alunni  adulti dell’I.C. di Rombiolo 

facilitatore/animatore 
tra i 

DOCENTI INTERNI 

per  i  

percorsi 

formativi 

N°  9 Percorsi alunni  adulti del CTP aggregato al 3° Circolo di VV 

 

N°  1  Percorso alunni  adulti dell’I.C. di Rombiolo 
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DESTINATARI:  ALLIEVI: 20/25 PER OGNI SINGOLO INTERVENTO ( I corsi sono aperti agli 

adulti o giovani adulti che abbiano i requisiti minimi di legge e che abbiano, altresì, compiuto i 16 anni d’età e 

siano residenti nel territorio Nazionale; La partecipazione è gratuita ed al termine del corso verrà rilasciato 

certificazione di credito formativo. finalizzato a favorire l’accesso o il reinserimento/miglioramento nel mondo 

del lavoro. (in caso di esubero di domande, la precedenza verrà data ai disoccupati o in cerca di prima 

occupazione). 

DESTINATARI: DOCENTI ESPERTI ESTERNI: Possono produrre domanda di partecipazione tutti 

coloro che, alla data di scadenza del termine di presentazione, siano in possesso delle competenze, dei titoli 

culturali specifici e dei requisiti previsti dalla normativa vigente sul pubblico impiego.  

Le persone interessate dovranno produrre esplicita istanza scritta, allegata alla presente, che dovrà essere 

inviata o recapitata a mano entro le ore 12,00 del giorno 22-Febbraio-2010 all’indirizzo: IST. COMP. 3° 

CIRCOLO DIDATTICO DI VIBO VALENTIA e dovrà essere corredata del curriculum vitae formato 

europeo e della dichiarazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. Qualora gli 

aspiranti fossero dipendenti dalla P.A., alla domanda dovrà essere allegata l’autorizzazione dell’Ente di 

appartenenza. Il GOP effettuerà un esame comparativo di tutti i curricula presentati al termine del quali il 

Dirigente scolastico procederà alle nomine in base ai criteri stabiliti dal Consiglio di Circolo. 

Per la selezione dei docenti esperti esterni, dopo che il Gruppo Operativo del Piano, sulla base dei criteri 

generali approvati dagli organi collegiali e degli "Interventi del Consiglio di istituto nell'attività negoziale", 

avrà effettuato un esame comparativo dei curricula pervenuti, sarà compito del Dirigente scolastico, quale 

responsabile dell’attività negoziale prevista dal D.I. 44/2001 art. 33 punto 2), provvedere alla individuazione di 

ciascun interessato e alla formale stipula di contratto per la specifica prestazione d’opera professionale. Di 

seguito vengono elencati i criteri approvati dagli organi collegiali e sui quali il Gruppo Operativo del Piano 

effettuerà un esame comparativo dei curricula pervenuti: 

• Possesso di laurea specifica  e di abilitazione specifica all’insegnamento con esperienza in qualità di 

docente esperto o tutor  nel settore specifico e in  progetti finanziati dal FSE  

• Possesso di altri titoli specifici o di certificazioni specifiche alle competenze inerenti i temi da affrontare 

nel progetto  

• Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza  

• Esperienza di docenza  universitaria nel settore di pertinenza o di superamento di Master. 

• (nella selezione degli esperti esterni costituirà titolo preferenziale l’aver svolto attività di  docenza in corsi 

F.S.E. per adulti CTP e che alla data di scadenza del termine di presentazione, siano in possesso dei 

requisiti previsti dalla normativa sul pubblico impiego). 

DOCENTI INTERNI (Tutors, Referente valutazione e Facilitatore)  

Possono produrre domanda di partecipazione tutti coloro, che alla data di scadenza del termine di 

presentazione, siano titolari dell’organico funzionale di scuola primaria del 3° Circolo di VV o dell’aggregato 

CTP. 

 Il Dirigente, coadiuvato dal GOP, nel rispetto delle norme previste dal D.I. 44/2001 art. 33 “attività negoziale", 

attiverà una procedura di selezione sulla base del prioritario ampio coinvolgimento del personale docente  e del 

più efficace ed efficiente coinvolgimento degli Organi Collegiali.  

Quote retributive orarie al lordo delle ritenute previste: 

Esperto esterno  € 57,00; Tutor interno  € 30,00 

 

Il presente bando è pubblicato all’albo delle scuole dipendenti, delle scuole già collegate in rete col 3° C.D. e 

inoltre  sul sito web della ns. scuola e sul sito dell’ U.S.P. di Vibo Valentia.   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott. Onofrio Greco) 
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Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo III° Circolo 

E. De Amicis 

Via Zoda 6 

89900 Vibo Valentia 

 

 

 

…l….sottoscritto/a………………………nato/a…………………………il………/………/……….., 
 

residente a……………………. ……. ……… in via ……………………………………n. ………… 
 

Cap…………..……Prov.………… codice fiscale …………………. tel.……………….  

 

Cell.…………………  fax ……………………... e-mail ……………………………….. 

 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione di incarico di  

Docente esperto/a ___________________________________________________________ 

nell’ambito del progetto (inserire titolo) ________________________________________ 

 

 
A tal fine  dichiara di essere in possesso dei sottoelencati requisiti: 

• Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 

• Non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

• Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

• Non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

• Di essere in possesso delle competenze  necessarie alla gestione delle proprie attività; 

Allega: 

 Curriculum vitae formato europeo, reso in autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 art. 76. 

 Copia documento d’identità. 

 Autorizzazione dell’ente di appartenenza a svolgere attività di docenza , se dipendente della P.A. 

 

Il  sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal  

bando di selezione. 

Vibo Valentia, lì…………………………..…. FIRMA 

…………………………………………… 

Io sottoscritt… dichiaro di essere consapevole che la scuola può utilizzare i dati contenuti nella presente 
autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (D. 
Lgs 30 giugno 2003, n. 196 "Protezione dei dati personali" ). 

Vibo Valentia, lì…………………………..….  FIRMA: ……………………………………...…… 

 

 


