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PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO

Attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 Avv. prot. n. AOODGAI/ 2096 del 03/ 04/2009

Obiettivo convergenza autorizz. Prot. n° AOODGALI -667 del 25/ 01/2010

BANDO RECLUTAMENTO RISORSE UMANE

Questa Istituzione Scolastica ha avuto autorizzato il predetto Piano Integrato degli Interventi dell’
Azione G1 Macro Aree “Competenze trasversali” e “Competenze di base”, da attuare entro il mese
di giugno 2010.

Per la realizzazione dei sotto indicati percorsi formativi ¢ previsto il reclutamento di docenti esperti
esterni e di docenti tutors interni, come di seguito esplicitato:

N° ore N ore T .
Codice |Titolo Modulo Percorso destinatari| Docente Tutor it r1ch1fest111§1 docenti
esperto interno espertt
LO SVILUPPO PSICO-FISICO DEL B. 1(9) 1(4)
alunni Laurea in psicologia
PSICOLOGIA LINGUAGGIO E RELAZ. FAMILIARI ADUL 1(6) 1(3) oin
. Tl Discipline medico-
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2 = . o
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DIDATTICHE e attraverso 1’ utilizzo 1 (6) 1(3)
della metodologia multimediale




N® ore Nore Titoli richiesti ai docenti
Codice Titolo Modulo Percorso destinatari | Docente Tutor i
esperto interno espertt
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- Z d’ Internet e delle comunicazioni *
O] = telematiche multimediali
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o - Laurea in
N o S) PRESSO | Processors alunni 1 1 informatica o
w s 3 IST. CO. ADULTI (60) (30) | certificazioni di alto
L — 2 Rombiolo | Alte competenze nell’utilizzo di C.T.P. profilo professionale
- <« Internet e delle comunicazioni *
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1
o Regole grammaticali di base della
Ro S lingua tedesca alunni 1 1 Diploma studi lingua
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o .
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1
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N° ore N ore
Codice Titolo Modulo Percorso destinatari | Docente Tutori | Titoli richiesti ai docenti
esperto nterno
o
8 - Avanzate competenze nell’uso della 1
li ingl ;
N o 2 LINGUA ingua inglese alunni (30) 1 . N
% p - INGLESE ADULTI + (30) | Diploma studi lingua
LA LZD C.T.P. 1 inglese e di madre
- - o , (30) lingua
d) Percorso glottodidattico in madre lingua *
N° ore N ore
Codice Titolo Modulo Percorso destinatari | Docente Tutor Titoli richiesti ai docenti
esperto interno
Avvio e gestione d’impresa turistica 6 L i .
Tecniche simulate di gestione B & B 6 cg;r;aell'zisf:(r)wg?w?l'llz €
ll}elazmm. t'elemgtlch'e: .s1'to vi/eb B&B g buone competenze
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Norme d’igiene dell’alimentazione discipline igieniche
e di igiene degli ambienti dei B&B 9 e( o sanitarie; oppure
Competenze relazionali e comunicative Diploma specializ.ne
in discipline attinenti
Azione B6 “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
Interventi di formazione dei docenti per I’insegnamento rivolto agli adulti”
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(*) Tutti i Titoli richiesti devono contenere la documentazione di esami nelle discipline attinenti al percorso;
Hanno preferenza assoluta i docenti che abbiano maturato pregresse esperienze con alunni CTP.

Ai fini della realizzazione del Piano integrato sono previste, inoltre, le seguenti figure:

un referente valutazione per i N° 9 Percorsi alunni adulti del CTP aggregato al 3° Circolo di VV
tra i percorsi

DOCENTI INTERNI formativi | N° 1 Percorso alunni adulti dell’I.C. di Rombiolo
facilitatore/animatore per i N° 9 Percorsi alunni adulti del CTP aggregato al 3° Circolo di VV
tra i percorsi

DOCENTI INTERNI formativi | N° 1 Percorso alunni adulti dell’I.C. di Rombiolo




DESTINATARI: ALLIEVI: 20/25 PER OGNI SINGOLO INTERVENTO ( I corsi sono aperti agli
adulti o giovani adulti che abbiano i requisiti minimi di legge e che abbiano, altresi, compiuto i 16 anni d’eta e
siano residenti nel territorio Nazionale; La partecipazione ¢ gratuita ed al termine del corso verra rilasciato
certificazione di credito formativo. finalizzato a favorire I’accesso o il reinserimento/miglioramento nel mondo
del lavoro. (in caso di esubero di domande, la precedenza verra data ai disoccupati o in cerca di prima
occupazione).

DESTINATARI: DOCENTI ESPERTI ESTERNI: Possono produrre domanda di partecipazione tutti
coloro che, alla data di scadenza del termine di presentazione, siano in possesso delle competenze, dei titoli
culturali specifici e dei requisiti previsti dalla normativa vigente sul pubblico impiego.

Le persone interessate dovranno produrre esplicita istanza scritta, allegata alla presente, che dovra essere
inviata o recapitata a mano entro le ore 12,00 del giorno 22-Febbraio-2010 all’indirizzo: IST. COMP. 3°
CIRCOLO DIDATTICO DI VIBO VALENTIA e dovra essere corredata del curriculum vitae formato
europeo e della dichiarazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. Qualora gli
aspiranti fossero dipendenti dalla P.A., alla domanda dovra essere allegata 1’autorizzazione dell’Ente di
appartenenza. Il GOP effettuera un esame comparativo di tutti i curricula presentati al termine del quali il
Dirigente scolastico procedera alle nomine in base ai criteri stabiliti dal Consiglio di Circolo.

Per la selezione dei docenti esperti esterni, dopo che il Gruppo Operativo del Piano, sulla base dei criteri
generali approvati dagli organi collegiali e degli "Interventi del Consiglio di istituto nell'attivita negoziale",
avra effettuato un esame comparativo dei curricula pervenuti, sara compito del Dirigente scolastico, quale
responsabile dell’ attivita negoziale prevista dal D.I. 44/2001 art. 33 punto 2), provvedere alla individuazione di
ciascun interessato e alla formale stipula di contratto per la specifica prestazione d’opera professionale. Di
seguito vengono elencati i criteri approvati dagli organi collegiali e sui quali il Gruppo Operativo del Piano
effettuera un esame comparativo dei curricula pervenuti:

e Possesso di laurea specifica e di abilitazione specifica all’insegnamento con esperienza in qualita di
docente esperto o tutor nel settore specifico e in progetti finanziati dal FSE

e Possesso di altri titoli specifici o di certificazioni specifiche alle competenze inerenti i temi da affrontare
nel progetto

e Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
e Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza o di superamento di Master.

¢ (nella selezione degli esperti esterni costituira titolo preferenziale I’aver svolto attivita di docenza in corsi
F.S.E. per adulti CTP e che alla data di scadenza del termine di presentazione, siano in possesso dei
requisiti previsti dalla normativa sul pubblico impiego).

DOCENTI INTERNI (Tutors, Referente valutazione e Facilitatore)

Possono produrre domanda di partecipazione tutti coloro, che alla data di scadenza del termine di
presentazione, siano titolari dell’organico funzionale di scuola primaria del 3° Circolo di VV o dell’aggregato
CTP.

11 Dirigente, coadiuvato dal GOP, nel rispetto delle norme previste dal D.I. 44/2001 art. 33 “attivita negoziale”,
attivera una procedura di selezione sulla base del prioritario ampio coinvolgimento del personale docente e del
piu efficace ed efficiente coinvolgimento degli Organi Collegiali.

Quote retributive orarie al lordo delle ritenute previste:
Esperto esterno € 57,00; Tutor interno € 30,00

11 presente bando ¢ pubblicato all’albo delle scuole dipendenti, delle scuole gia collegate in rete col 3° C.D. e
inoltre sul sito web della ns. scuola e sul sito dell’ U.S.P. di Vibo Valentia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott. Onofrio Greco)



Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo III° Circolo

E. De Amicis

Via Zoda 6

89900 Vibo Valentia
WLosottosceritto/a. .. Nato/a.......covvvvvviiiiiinnnnnnn. loo....... [oviiiii. [oviiiiinin, ,
reSIdente a.......oovvvnniiiiiiiiis et e IN VI oot | P,
Cap..oovvieiiieennn, Prov............. codice fiscale ...................... telooeii
Cell.....ooooiiiiiin, fax .o e-mail ...

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’attribuzione di incarico di

Docente esperto/a

nell’ambito del progetto (inserire titolo)

A tal fine dichiara di essere in possesso dei sottoelencati requisiti:
¢ (ittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;
¢ Non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
e Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;
¢ Non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;
¢ Di essere in possesso delle competenze necessarie alla gestione delle proprie attivita;

Allega:
[ ] Curriculum vitae formato europeo, reso in autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 art. 76.

L] Copia documento d’identita.

|:| Autorizzazione dell’ente di appartenenza a svolgere attivita di docenza , se dipendente della P.A.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal

bando di selezione.

Vibo Valentia, li.................................... FIRMA

lo sottoscritt... dichiaro di essere consapevole che la scuola pu® utilizzare i dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (D.
Lgs 30 giugno 2003, n. 196 "Protezione dei dati personali" ).

Vibo Valentia, Ii.................................... FIRMA: .. e




